
 
 
 

La ville du Blanc-Mesnil recrute  
Pour la direction des espaces publics 
Un « technicien environnement » (H/F) 

 

 

MISSIONS 
 

Contribuer à la gestion et à la valorisation du patrimoine vert et au développement de la trame 
verte et bleue.  

 
ACTIVITES 
 

 Piloter la gestion du patrimoine arboré, des aires de jeux, des plantations arbres et végétaux, des 
entretiens et de l’arrosage automatique 

 Coordonner, suivre et contrôler les travaux confiés aux entreprises 

 Elaborer, participer et suivre la réalisation des opérations de travaux paysagers neufs 

 Encadrer et animer la brigade entretien des aires de jeux / désherbages de la voirie 

 Elaborer des cahiers des clauses techniques particulières 

 Elaborer des dossiers de subventions 

 Participer à l’élaboration du budget 

 Gérer les DT relatives aux interventions 

 
COMPETENCES 
 

 Connaissances des finances publiques 

 Connaissances du code des marchés publics 

 Connaissance de l’environnement local 

 Connaissance du statut de la fonction publique territoriale 

 Maitrise de l’outil informatique 

 Qualité rédactionnelle 

 Sens de l’initiative 

 Sens de l’organisation 

 Réactivité et disponibilité 

 Discrétion et confidentialité 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

 Travail le week-end 

 Horaires spécifiques 

 Déplacements dans le cadres des activités  

 Disponibilité et polyvalence lors des manifestations exceptionnelles et diverses actions et 
campagnes 

 Journées continues 

 
CADRE STATUTAIRE 
 

Cadre d’emplois des techniciens – catégorie B 
 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 

Directeur de l’environnement  

 


