VILLE DU BLANC-MESNIL

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL MUNICIPAL
DU JEUDI 19 DECEMBRE 2024

Salle Joseph Mirgon, a I'Hotel de Ville (Annexe a la convocation du 13 décembre 2024)
1. Election du secrétaire de séance
2. Approbation du procés-verbal du conseil municipal du 26 septembre 2024
3. Adoption de la décision modificative n°2024-2 Budget principal de la Ville

4. Ouverture de crédits d'investissement par anticipation budgétaire - Budget principal de la Ville
2025

5. Ouverture de crédits par anticipation budgétaire - Budget Centre Communal d'Action Sociale
2025

6. Affectation du résultat excédentaire au budget principal de la Ville - dissolution du Syndicat
intercommunal & vocation unique de restauration collective

7. Attribution d'une participation au capital de la dette en prét locatif aidé a Seine-Saint-Denis
Habitat dans le cadre de 1'opération Pierre Sémard

8. Approbation du choix du délégataire et du contrat de concession de service public ayant pour
objet l'exploitation et la gestion des marches forains de la Ville

9. Adhésion au Syndicat Mixte Val d'Oise Numérique (VONum) en tant que membre associé et
adhésion a sa centrale d'achat

10. Actualisation de la longueur de la voirie communale pour l'année 2024

11. Grand Paris Express Ligne 16 - Convention relative au financement de la remise en état de la rue
Victor Hugo

12. Acquisition d'une maison d'habitation sise 10 rue Joseph le Brix (parcelle cadastrée AB 31) et
résiliation du bail emphytéotique concernant la parcelle sise 5 rue Joseph Le Brix (parcelle cadastrée
AB 183)

13. Avis sur une dérogation au repos dominical de commerces de détail accordée par le maire pour
I'année 2025

14. Garantie d’emprunt au bénéfice de Vilogia — Réservations de lots sur l'opération VEFA 64 LLS
avenue Descartes - Le Blanc-Mesnil

15. Convention Territoriale de Gestion Urbaine et Sociale de Proximité 2024-2030

16. Charte francilienne d'engagement au bon usage des antibiotiques

17. Convention de partenariat pour le dépistage de la fibrose hépatique et des hépatites virales
18. Charte "Villes et territoires sans perturbateurs endocriniens”

19. Mise a disposition de la piscine du Parc auprés du centre de secours du Blanc-Mesnil



20. Attribution d'une avance de subvention aux associations sportives par anticipation budgétaire -
budget principal de la Ville 2025 - avenants aux conventions triennales 2024-2026

21. Attribution de subventions forfaitaires aux établissements du secondaire pour l'organisation de
voyages et sorties pédagogiques au titre de I'année scolaire 2024-2025

22. Coopération et partenariat avec les ¢tablissements du second degré - subventions "appels a
projets" pour I'année scolaire 2024-2025

23. Subvention exceptionnelle dans le cadre d'un séjour scolaire a destination des éleves "méritants”
du Collége Descartes

24. Subvention a I’association « Quartier des Tilleuls — Farafina Mousso » - année 2025

25. Attribution de subventions de fonctionnement et de subventions pour les projets spécifiques et
exceptionnels aux associations

26. Projet Culturel Scientifique Educatif et Social 2025-2030 / Service des médiathéques

27. Conventions CAF Fonds Public et Territoire - Axe 1: Accueil des enfants en situation de
handicap dans les structures de droit commun de 'Enfance et de la Petite Enfance

28. Convention d’objectifs et de financement au titre du Contrat Local d’Accompagnement a la
Scolarité (CLAS) — année 2024-2025

29. Modalités d'attribution d'un véhicule de fonction au Directeur général des services de la Ville du
Blanc-Mesnil

30. Modalités d'attribution d'un véhicule de service avec remisage a domicile pour 2025

31. Instauration de la participation employeur a la protection sociale complémentaire - risque
prévoyance - principe de la labellisation

32. Instauration de I'Indemnité Spéciale de Fonction et d'Engagement (ISFE) pour les agents
appartenant aux cadres d'emplois de la Filiére police municipale

33. Mise en place de la Prime d'Intéressement a la Performance Collective des Services (PIPCS) -
Modifications

34. Maintien du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions des Sujétions, de I'Expertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) et de I'Indemnité Spéciale de Fonction et d'Engagement
(ISFE) des agents de la Ville du Blanc-Mesnil pendant les Congés de Longue Maladie (CLM) et de
Cong¢ de Grave Maladie (CGM)

35. Modification du tableau des effectifs

36. Création de deux postes de médecins généralistes a temps non complet et recours a deux
contractuels au titre de l'article L.332-8 1° du Code général de la fonction publique - modification de
la délibération n°2024-134 du 27 juin 2024

37. Recours a un contractuel sur un emploi d'attaché territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Directeur de
I'éducation (H/F)



38. Recours a un contractuel sur un emploi d'attaché territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Directeur des sports et
de la jeunesse

39. Recours a un contractuel sur un emploi d'ingénieur territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Chef de service
maitrise d'ouvrage patrimoine bati (H/F)

40. Recours a un contractuel sur un emploi d'ingénieur territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Chef de service
gestion technique du patrimoine bati

41. Recours a un contractuel sur un emploi d'attaché territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Directeur adjoint
administratif et budgétaire (H/F)

42. Recours a un contractuel sur un emploi d'attaché territorial a temps complet au titre de l'article
L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Directeur adjoint en
charge de l'intendance (H/F)

43. Recours a un contractuel sur un emploi d'attaché territorial a temps complet au titre L.332-8 2° du
Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de Coordonnateur pédagogique en
charge du développement (H/F)

44. Recours a un contractuel sur un emploi de technicien territorial a temps complet au titre de
l'article L.332-8 2° du Code général de la fonction publique pour exercer la fonction de technicien
contrdle qualité et environnement (H/F)

45. Attribution d’une subvention exceptionnelle a 1’association ESBM Judo

46. Compte-rendu des décisions prises par M. le Maire en vertu de ’article L.2122-22 du Code
général des collectivités territoriales



