
 
 

La ville du Blanc-Mesnil recrute  
Pour le conservatoire à rayonnement départemental 

un « conseiller aux études » (H/F) 
 

MISSIONS 
 

Coordination, gestion et suivi de l’ensemble des missions pédagogiques du 
conservatoire. 
 
ACTIVITES 
 

• Organiser les inscriptions et les réinscriptions des élèves 
• Suivre le cursus des élèves, les orienter et organiser les plannings 
• Organiser et suivre les évaluations des élèves, assurer le contact avec les familles 
• Organiser les plannings des professeurs 
• Suivre l’ensemble des missions pédagogiques des professeurs 
• Participer aux réunions pédagogiques 
• Suivre les partenariats dans et hors les murs (avec le milieu scolaire, avec les structures 

partenariales d’enseignement de création et de diffusion dans et hors les murs) 
• Organiser et suivre les actions de diffusion pédagogique (concerts, auditions, 

spectacles…) 
• Organiser et suivre les actions de sensibilisation en lien avec la saison artistique 

professionnelle 
• Organiser et diriger les ensembles instrumentaux et vocaux des élèves 
• Assurer la direction des orchestres 

 
COMPETENCES 
 

• Formation et pratique artistique 

• Sens de l'organisation 

• Disponibilité 

• Sens pédagogique 

• Sens des relations humaines 

• Discrétion, rigueur 

• Sens du travail en équipe 

• Polyvalence (pédagogique et administrative) 

• Maîtrise de l'outil informatique (notamment logiciel Rhapsodie) 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

• Musicien titulaire du DE instrumental ou vocal et/ou de direction des ensembles 
instrumentaux ou vocaux, ou du diplôme universitaire correspondant 

• Possiblement : 
• Travail du week-end  
• Horaires spécifiques 
• Nocturnes  
• Ouverture du service le samedi 
• Journées continues 
• Astreintes  
• Permanences 
• Lieux d'affectation multiples 
 

CADRE STATUTAIRE 
 

Cadre d’emplois des assistants d’enseignement artistique, professeurs d’enseignement 
artistique ou rédacteurs territoriaux 
 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 

Directeur du conservatoire 


