
 
 

La ville du Blanc-Mesnil recrute  
Pour le secteur propreté urbaine du Centre Technique Municipal 

Un « agent polyvalent » (H/F) 
 

MISSIONS 
 

Assurer le nettoyage et l’entretien du domaine public (voirie, bâtiments et terrains 
communaux). 
 
ACTIVITES 
 

• Effectuer le balayage manuel et le ramassage des feuilles (utilisation du souffleur) 

• Procéder à l’enlèvement de dépôt sauvage 

• Participer à la campagne de déneigement 

• Procéder à la conduire de la balayeuse, laveuse, benne à ordure avec en alternance 
l’utilisation du souffleur 

 
COMPETENCES 
 

• Connaissance des règles de sécurité et d’hygiène du travail 

• Aptitude à la manutention 

• Sens du service public 

• Esprit d’équipe 

• Confidentialité et respect de l’obligation de réserve 
 
CONDITIONS D’EXERCICE 
 

• Permis VL exigé 
• Expérience sur un poste similaire souhaitée 
• Habilitation R372-1 (conduite balayeuse) exigée 
• Bonne condition physique 
• Port des EPI obligatoire 
• Déplacements dans le cadre des activités  
• Travail du week-end 
• Horaires spécifiques 
• Journées continues (possibles) 
• Grande disponibilité et polyvalence lors des manifestations exceptionnelles (élections, 

festivités, déneigement…) et diverses actions et campagnes 
 
CADRE STATUTAIRE 
 
Cadre d’emplois des adjoints techniques 
 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 
 

Chef du secteur propreté urbaine 


