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7P Blanc-Mesnil

La ville du Blanc-Mesnil recrute
Pour la direction des interventions de proximité
Un « agent polyvalent - brigade mécanique» (H/F)

MISSIONS

Assurer la maintenance et les dépannages du parc automobiles et des petits matériels
de la ville.

ACTIVITES

» Effectuer les dépannages et maintenance préventive des véhicules légers, utilitaires,
poids lourds, engins de chantiers et petits matériels agricoles

» Assurer la préparation et présentation des véhicules (VL-VU) pour les controles
techniques

» Assurer la préparation et présentation des véhicules poids lourds et engins de lavages
pour les visites périodiques obligatoires

» Gérer les plannings de contréles techniques

» Procéder a I'entretien hebdomadaires des balayeuses

» Entretenir et nettoyer I'atelier

COMPETENCES

» Connaitre les normes sur I'automobile (signalisation, contréle technique...)
» Connaitre les systemes hydrauliques et électriques sur VL et PL

» Connaitre les matériels agricoles

« Connaitre les regles de sécurité et d’hygiéne du travail

» Savoir organiser 'atelier mécanique

» Savoir diagnostiquer les pannes et incidents

» Sens du service public

» Esprit d’équipe

* Autonomie, rigueur

» Sens de l'organisation

CONDITIONS D’EXERCICE

» Titulaire d’'un CAP / BEP mécanique exigé

» Permis B obligatoire

» Expérience sur un poste similaire souhaitée

» Habilitations : CACES engin de levage (R482)

» Déplacements dans le cadre des activités

» Journées continues (possibles)

» Grande disponibilité et polyvalence lors des manifestations exceptionnelles (élections,
festivités, déneigement...) et diverses actions et campagnes

CADRE STATUTAIRE

Cadre d’emplois des adjoints techniques

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Chef du service garage



