
 
 

La ville du Blanc-Mesnil recrute  
Pour le Centre Technique Municipal – Service logistique  

Un « agent polyvalent secteur magasin » (H/F) 
 

MISSIONS 
 

Assurer la gestion des stocks et des commandes. 
 
ACTIVITES 
 

• Etablir les bons de commande 

• Assurer la gestion des stocks 

• Effectuer la facturation 

• Entretenir des relations avec les agents de maîtrise et les fournisseurs 

• Assurer la délivrance du matériel, la distribution d’essence et les courses 

• Assurer la propreté des locaux et leur organisation 

• Appliquer les décisions et orientations prises par la hiérarchie et la direction 
 
COMPETENCES 
 

• Connaissance des règles de sécurité et d’hygiène du travail 

• Bonne condition physique / apte à la manutention 

• Connaissance informatique (Word / Excel / si possible ASTEC) 

• Savoir s'organiser et gérer plusieurs tâches simultanément 

• Sens du service public / discrétion 

• Confidentialité et respect des obligations de réserve 

• Méthodique et rigoureux 

• Esprit d’équipe 
 
CONDITIONS D’EXERCICE 
 

• Expérience sur un poste similaire souhaitée 

• Permis B 

• Licences chariots de manutention 

• Port des EPI correspondant au poste / aux tâches 

• Station debout prolongée et port de charges 

• Autorisation de conduite R389-3 exigée 
 
CADRE STATUTAIRE 
 

Cadre d’emplois des adjoints techniques 
 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 
 

Responsable de magasin 


