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7% Blanc-Mesnil

La ville du Blanc-Mesnil recrute
Pour la direction des interventions de proximitée
Service cadre de vie
Un « agent polyvalent, brigade proximesnil » (H/F)

MISSIONS

Assurer I’entretien du domaine public (voirie et terrains communaux) et le maintien de
la sécurité des usagers.

ACTIVITES

Assurer I'enlévement des dépbts sauvages

Effectuer le retrait de graffitis et affiches sauvages

Nettoyer le mobilier urbain, les bordures, les panneaux de rue a l'aide d’un nettoyeur
haute pression

Assurer les réparations et les signalisations diverses sur la voirie

Intervenir dans les cours d’écoles ou espaces privés communaux

Missions liées au plan de viabilité hivernale (vérifier et remplir les bacs a sel, etc.)
Contribuer a 'amélioration du cadre de vie

COMPETENCES

Connaissance des régles de sécurité et d’hygiéne du travail
Capacité de gestion du domaine public

Sens du service public

Sens de la confidentialité et respect de I'obligation de réserve
Esprit d’équipe

CONDITIONS D’EXERCICE

Expérience sur un poste similaire souhaitée

Bonne condition physique (port de charge)

Permis VL et/ou PL

Grande disponibilité et polyvalence lors des manifestations exceptionnelles (élections,
festivités, déneigement...) et diverses actions et campagnes

Déplacements dans le cadre des activités

Journées continues (possibles)

Participation a des formations pour I'utilisation d’engins divers

Port obligatoire des EPI correspondant au poste

Travail en extérieur

CADRE STATUTAIRE

Cadre d’emploi des adjoints techniques

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Responsable du service



